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Testimonio del Estatuto Social de la Cooperativa
Eléctrica y de Servicios “Mariano Moreno” Ltda.

| TITULO I |

| CONSTITUCION, DOMICILIO Y DURACION |

ARTICULO1°:

Bajo la denominacion de COOPERATIVA ELECTRICA Y DE SERVICIOS
"MARIANO MORENO" LIMITADA, contintia funcionando una sociedad cooperativa
para la provision de energia eléctrica, industrias anexas y la prestacion de obras y otros
servicios publicos, que se regira por las disposiciones de este Estatuto y por las de la
legislacion cooperativa vigente, en todo lo que no estuviera previsto en aquel.

ARTICULO2°:

El radio de accidon de la Cooperativa sera la ciudad de 9 de Julio, Partido del
mismo nombre de la Provincia de Buenos Aires, sin perjuicio de que el mismo sea
extendido a otros lugares, dentro y fuera del mismo partido, si las circunstancias lo
hicieran aconsejable ad-referendum de la Asamblea.

ARTICULO 3°:
El domicilio legal de la Cooperativa sera la ciudad de 9 de Julio, partido del
mismo nombre, de la Provincia de Buenos Aires.

ARTICULO4°:

La duracion de la Cooperativa es ilimitada. No se disolvera mientras diez socios
estén dispuestos a continuarla, salvo los casos previstos en el Coédigo de Comercio. Si se
disolviera, su liquidacion se operara conforme a lo establecido por este Estatuto y por la
legislacion cooperativa vigente.
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TITULO II |

OBJETO DE LA COOPERATIVA |

ARTICULO 5°:

a)

b)

d)

e)

2)

h)

i)

k)

Son propositos de la Cooperativa:
Proveer energia eléctrica destinada al uso particular y publico, comprendiendo tanto el
servicio urbano como la electrificacion rural. A tales efectos podra adquirirla o
generarla, introducirla, transformarla y distribuirla, pudiendo interconectar sus
instalaciones con sistemas oficiales nacionales, provinciales, municipales,
cooperativos o mixtos.
Prestar otros servicios como el de hielo, camaras frigorificas, aguas corrientes, gas,
teléfonos, gestionar y obtener licencias para instalar y prestar por si o a través de
terceros los servicios de transmision de programas televisivos, transmision de datos y
telecomunicaciones en general, construccion de obras y pavimentacion, desagiies y
todos otros servicios u obras publicas que promuevan el bienestar de los asociados y de
la comunidad.
Proveer materiales, utiles y enseres para toda clase de instalaciones relacionadas con
los servicios que preste la Cooperativa, asi como artefactos y articulos de uso
doméstico y otorgar facilidades a los asociados para posibilitar su adquisicion.
Adaquirir viviendas individuales o colectivas, o construirlas, sea por administracién o
por medio de contratos con empresas del ramo, para entregarlas en uso o en propiedad
de los asociados en las condiciones que se especifican en el reglamento respectivo.
Adquirir terrenos para si o para sus asociados, con destino a la vivienda propia.
Ejecutar por administracion o por medio de contratos con terceros las obras necesarias
parala conservacion, ampliacion o mejoramiento de las viviendas de sus asociados.
Solicitar ante instituciones oficiales o privadas los créditos necesarios para la
construccion de la vivienda y gestionar en nombre de sus asociados para los mismos
fines.
Proporcionar a los asociados el asesoramiento en todo lo relacionado con el problema
de su vivienda, brindandole los servicios técnicos y la asistencia juridica necesaria.
Se creard una seccion de crédito que tendra por objeto otorgar créditos a sus asociados
con capital propio. No se aceptara bajo ningtin concepto imposiciones de los socios ni
se podran realizar operaciones de las denominadas de ahorro y préstamo.
Establecer servicios sociales como asistencia médica y farmacéutica, sepelios y otros,
prestandolos con medios propios o contratdndolos con terceros, para los asociados y el
grupo familiar a cargo, en las condiciones que se fijen reglamentariamente. Los
mencionados servicios se realizaran bajo la forma de mutual.
Contratar por cuenta de los asociados, en forma individual o colectiva, toda clase de



seguros en relacion con sus actividades.

1) Estudiar, defender y atender los intereses sociales, de salubridad, econdmicos y
culturales de los asociados de la Cooperativa, promover y difundir los principios y la
practica del Cooperativismo.

ARTICULO 6°:

De los servicios de la Cooperativa sélo podran hacer uso los asociados. Los
terceros no asociados solo podran utilizar sus prestaciones con arreglo a lo dispuesto en el
art.2,inciso 10 de la Ley 20337.

ARTICULO7°:

Para sus fines, la Cooperativa podra adquirir, a titulo oneroso o gratuito, bienes
muebles e inmuebles, enajenarlos o gravarlos y efectuar toda clase de construcciones e
instalaciones.

ARTICULO 8°:

El Consejo de Administracion dictard los reglamentos internos a los que se
ajustaran las operaciones previstas en este Estatuto, fijando con precision los derechos y
obligaciones de la Cooperativa y de sus miembros. Dichos reglamentos no tendran
vigencia sino una vez que hayan sido aprobados por la Asamblea y por la autoridad de
aplicacion de la legislacion cooperativa vigente y debidamente inscriptos, excepto los que
sean de mera organizacion interna de las oficinas, de las actividades de su personal y de la
prestacion de servicios.

ARTICULO 9°:

Por resolucion de la Asamblea, la Cooperativa podra asociarse con otras para
formar una federacion o adherirse a otra ya existente a condicion de conservar su
autonomia e independencia. También podra asociarse con otra u otras Cooperativas de la
misma o de distinta actividad social o con personas de otro caracter juridico conforme lo
dispone el articulo 5 de la Ley 20337, para la realizaciéon en comin de objetos
convenientes al interés de los asociados, dentro de los objetos sociales senalados en el
articulo 5.

ARTICULO 10°:
La Cooperativa excluye terminantemente de todos sus actos las cuestiones
religiosas, politicas, sindicales, regionales y de nacionalidades.
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| TITULO III |

| DE LOS ASOCIADOS |

ARTICULO 11°:

Podra asociarse a esta Cooperativa toda persona de existencia ideal o visible que
acepte el presente Estatuto y reglamentos que se dicten y no tenga intereses contrarios a la
misma. Los menores de mas de 18 afios de edad y la mujeres casadas podran ingresar a la
Cooperativa sin necesidad de autorizacion paternal o marital y disponer por si solos de su
haber en ella. Los menores de menos de 18 afios y demas incapaces, podran pertenecer a la
Cooperativa por medio de sus representantes legales, pero no tendran voto en las
Asambleas Electorales, sino por medio de estos ultimos. Cuando el asociado sea una
persona de existencia ideal, debera hacer saber al Consejo, por escrito, cual es la persona
que ejercera directamente los derechos de asociados en sunombre.

ARTICULO 12°:

La suscripcion de acciones lleva en si implicita la condicion de aceptar por el
asociado, sin reserva, este Estatuto y someterse a los acuerdos que el Consejo de
Administracion y las Asambleas dictaren en ejercicio de sus facultades.

ARTICULO 13°:
Toda persona que desee asociarse presentara una solicitud por escrito, en los
formularios que a tal efecto proveera la Cooperativa.

ARTICULO 14°:

Son deberes y atribuciones del asociado:

a) Suscribir e integrar por lo menos una accidn, en la forma determinada en el articulo
18°, para adquirir la calidad de asociado; pero el Consejo de Administracion podra
exigir a los consumidores de energia eléctrica y a los usuarios de los demas servicios
que preste la Cooperativa, la suscripcion e integracion de una mayor cantidad de
acciones en proporcion a la potencia que cada uno tenga instalada o a consumo de
energia que efectiien o a la utilizacion de los demas servicios de acuerdo con la
reglamentacion general que a tal efecto dicte el Consejo de Administracion, o a las
inversiones de servicios que en particular demande su atencion, incluidos sus costos
financieros.

b) Satisfacer los cargos pecuniarios impuestos por el Estatuto.

c) Cumplir las obligaciones que contrajere con la Cooperativa.

d) Observar las disposiciones del presente Estatuto y reglamentos que se dictaren; acatar
las resoluciones de las Asambleas y el Consejo de Administracion.




e)
f)

g)

h)

D

Usar los servicios de la Cooperativa.

Proponer a las Asambleas y al Consejo de Administracion todas las medidas que tenga
por conveniente al interés social.

Participar en las Asambleas Electorales con voto. Para ejercer el derecho a voto
deberan hallarse al dia en el cumplimiento de sus obligaciones con la Cooperativa.
Ejercer los cargos administrativos y fiscalizacion previstos por este Estatuto para cuyo
desempefio deberan tener, al menos, un afio de antigiiedad en la Cooperativa a la fecha
del cierre del ejercicio y hallarse al dia en el cumplimiento de las obligaciones
contraidas con la misma. El requisito de antigiiedad establecido en el presente sera
exigible solamente dos afios después de constituida la Cooperativa.

Solicitar la convocacion de Asamblea Extraordinaria de conformidad con las normas
del Estatuto.

Tener libre acceso a las constancias del registro de asociados; solicitar al Sindico
informacion sobre las constancias de los demas libros.

Retirarse voluntariamente al finalizar el ejercicio social dando aviso con treinta dias de
anticipacion a esa fecha, por los menos.

Participar en Comisiones internas sujeto a reglamentaciones que se dicten.

ARTICULO 15°:

El Consejo de Administracion podra excluir a los asociados en los casos

siguientes:

a)

b)
©)

Incumplimiento debidamente comprobado de las disposiciones del presente Estatuto
o de los reglamentos sociales.

Incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas con la Cooperativa.
Comision de cualquier acto que perjudique moral o materialmente a la Cooperativa.
En cualquiera de los casos precedentemente mencionados el asociado excluido podra
apelar ante la Asamblea Ordinaria o ante una Asamblea Extraordinaria, dentro de los
30 dias de la fehaciente notificacion de la medida. En el primer supuesto sera
condicion de admisibilidad del recurso su presentacion hasta 60 dias después de la
fecha de cierre del ejercicio. En el segundo supuesto la apelacion debera contar con el
apoyo del 10 % de los asociados, como minimo, que retnan las condiciones
establecidas en el articulo 52° del Estatuto. En caso de que surgieran dudas sobre la
autenticidad de las firmas, el Consejo podra adoptar los recaudos necesarios para su
verificacion. La medida de exclusion se aplicara desde la fecha en que sea notificada al
asociado. La interposicion del recurso de apelacion deja en suspenso la exclusion hasta
el pronunciamiento de la Asamblea.
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| TITULO IV |

| DEL CAPITAL SOCIAL |

ARTICULO 16°:

El capital social es ilimitado y estard constituido por cuotas sociales indivisibles
de un peso cada una. Constaran en acciones representativas de una o mas cuotas sociales,
que revestiran el caracter de nominativas y que podran transferirse so6lo entre asociados y
con el acuerdo del Consejo de Administracion; no se autoriza la transferencia durante el
lapso que medie entre la fecha del cierre del ejercicio y larealizacion de la Asamblea.

ARTICULO 17

Las cuotas sociales seran pagaderas al contado o fraccionadamente en montos y
plazos que fijara el Consejo de Administracion, teniendo en cuenta la legislacion vigente
en la materia.

ARTICULO 18°:

La cantidad minima de cuotas sociales que corresponda suscribir e integrar y su
incrementacion, cuando las necesidades de la Cooperativa lo requieran, seran establecidas
teniendo en cuenta, en ambos casos, alguno o varios de los siguientes factores: la potencia
instalada, el consumo de energia, el volumen de utilizacion de los demas servicios y/o las
inversiones en obras que el servicio demande, incluidos sus costos financieros. Para el
cumplimiento de planes de electrificacion rural o de obras relacionadas con otros servicios
que demanden considerables inversiones financieras, el Consejo podra exigir a los
usuarios las garantias adecuadas de los compromisos que contraigan, celebrando con los
mismos los contratos pertinentes y exigiéndoles la documentacion que corresponda. La
incrementacion de cuotas sociales se realizara de acuerdo a los dispuesto por el articulo 27°
delaLey 20.337.

ARTICULO 19°:

Las acciones seran tomadas de un libro talonario y contendran las siguientes
formalidades:

a) Denominacion, domicilio, fechay lugar de constitucion.

b) Mencidn de la autorizacion para funcionar y de la inscripeion prevista por la

legislacion cooperativa vigente.

¢) Numeroy valor nominal de las cuotas sociales que representan.

d) Numero correlativo de ordeny fecha de emision.

e) Firmaautografadel presidente, tesorero y sindico.
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ARTICULO 20°:

La transferencia de cuotas sociales producira efecto recién desde la fecha de su
inscripcion en el registro de asociados. Se hara constar en los titulos respectivos, con la
firma del cedente o suapoderado y las firmas prescriptas en el articulo anterior.

ARTICULO 21°:

El asociado que no integre las cuotas sociales suscriptas en las condiciones
previstas en este Estatuto o no cumpliera cualquier otra obligacion financiera que tuviere
con la Cooperativa, incurrira en mora por el mero vencimiento del plazo y debera resarcir
los dafios e intereses que fije el Consejo de Administracion. Si intimado el deudor a
regularizar su situacion no lo hiciera dentro del plazo de 60 dias, se producira la caducidad
de sus derechos con pérdida de las sumas abonadas que seran transferidas al fondo de
educacion y capacitacion cooperativa. Sin perjuicio de ello el Consejo de Administracion
podra optar por exigir el cumplimiento del contrato de suscripcion y/o de la obligacion
incumplida.

ARTICULO 22°:

Las cuotas sociales quedaran afectadas como mayor garantia de las operaciones
que el asociado realice con la Cooperativa. Ninguna liquidacién definitiva a favor del
asociado puede ser practicada sin haberse descontado previamente todas las deudas que
tuviere con aquella.

ARTICULO 23°:

El importe de las cuotas sociales sera reembolsable a los asociados que lo
soliciten, después de cinco afnos de haberlas integrado. Las solicitudes deberan
fundamentarse por escrito y se atenderan por estricto orden de presentacion y solo hasta
donde alcancen las disponibilidades que a este efecto prevee el articulo 34°. El Consejo de
Administracion podra acordar el reembolso de antes de ese plazo y atin cuando se hubiesen
agotado las mencionadas disponibilidades, si las causas invocadas fueren alejamiento
definitivo de la localidad, necesidad econémica manifiesta u otras que el Consejo de
Administracion considere como de fuerza mayor.

ARTICULOQO 24°:

Para satisfacer las solicitudes de reembolso de cuotas sociales se destinara no
menos del cinco por ciento del capital integrado de acuerdo con el ultimo balance
aprobado. Las que quedaran pendientes de reembolso devengaran un interés equivalente
al cincuenta por ciento de la tasa fijada por el Banco Central de la Republica Argentina
para depositos en cajas de ahorros.
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ARTICULOQO 25°:

El asociado que solicite transferencias o duplicados de los titulos de cuotas
sociales abonara, en concepto de reintegracion de gastos administrativos, el importe que
paratodos los casos similares fije periddicamente el Consejo de Administracion.

ARTICULO 26°:

En caso de extravio o desaparicion de titulos de cuotas sociales por cualquier
causa, el Consejo de Administracion queda facultado para emitir duplicados de los
mismos, previas las investigaciones y tramites que estime necesario.

ARTICULO27°:

En caso deretiro, exclusion o disolucion los asociados solo tienen derecho a que se
les reembolse el valor nominal de sus cuotas integradas deducidas las pérdidas que
proporcionalmente les corresponderia soportar.

ARTICULO 28°:
Todos los asociados tiene iguales derechos y deberes cualquiera sea el nimero de
cuotas sociales que hayan suscripto e integrado.




TITULO V |

| DE LA CONTABILIDAD Y EL EJERCICIO SOCIAL |

ARTICULO 29°:
La contabilidad sera llevada en idioma nacional y con arreglo a lo dispuesto por el
articulo 43° del Codigo de Comercio.

ARTICULO 30°:

Ademas de los libros prescriptos por los articulos 44° del Codigo de Comercio se
llevaran los siguientes:

a) RegistrodeAsociados.

b) ActasdeAsambleas.

c) Actasdereuniones del Consejo de Administracion.

d) Informe de Auditoria.

e) Actasdereuniones de Comité Ejecutivo.

f) Informe de Sindicatura. Dichos libros seran rubricados conforme lo

dispuesto por el articulo 38°de la Ley 20.337.

ARTICULO31°:

Anualmente se confeccionaran inventario, balance general, estado de resultados
y demas cuadros anexos, cuya presentacion se ajustara a las disposiciones que dicte la
autoridad de aplicacion. A tales efectos el ejercicio social cerrara el 31 de diciembre de
cada afo.

ARTICULO 32°:

La Memoria anual del Consejo de Administracion debera contener una
descripcion de estado de la Cooperativa con mencidn de las diferentes secciones en que
opera, actividad registrada y los proyectos en curso de ejecucion. Hara especial referencia
a:

a) Los gastos e ingresos cuando no estuvieren discriminados en el estado de
resultados y otros cuadros anexos.

b) La relacion econdmico-social con la Cooperativa de grado superior, con
mencion del porcentaje de las respectivas operaciones.

c) Las sumas invertidas en educacion y capacitacion cooperativa, con
indicacion de la labor desarrollada o mencion de la Cooperativa de grado
superior e institucion especializada a la que se hubiese remitido los fondos
respectivos para tales fines.



“ EREES

ARTICULO 33°:

Copias del balance general, estado de resultados y cuadros anexos, juntamente
con la memoria y acompaiiados del sindico y del auditor y demas documentos, deberan
ser puestos a disposicion de los asociados en la sede, sucursales y a cualquier otra especie
de representacion permanente y, remitidas a la autoridad de aplicacion y al 6rgano local
competente con no menos de quince dias de anticipacion a la realizacion de la Asamblea
que considerara dichos documentos. En caso que los mismos fueran modificados por la
Asamblea se remitird también copia de los definitivos a la autoridad de aplicacion y al
Organo local competente dentro de los treinta dias.

ARTICULO 34°:

Seran excedentes repartibles solo aquellos que provengan de la diferencia entre el
costo y el precio del servicio prestado a los asociados. De los excedentes repartibles se
destinara:

a) Elcinco porciento al fondo reserva legal.

b) El cinco por ciento al fondo de accidn asistencial y laboral o para estimulo

del personal.

¢) Elcinco por ciento al fondo de educacion y capacitacion cooperativa.

d) Elresto se distribuira entre los asociados en proporcion a los servicios que

utilicen o a las operaciones realizadas por cada uno.

ARTICULOQO 35°:

Los resultados se determinaran por secciones y no podran distribuirse excedentes
sin compensar previamente los quebrantos de las que hubieran arrojado pérdidas. Cuando
se hubieren utilizado reservas para compensar quebrantos no se podran distribuir
excedentes sin haberlas reconstruido al nivel anterior a su utilizacion. Tampoco podran
distribuirse excedentes sin haber compensado las pérdidas de ejercicios anteriores.

ARTICULO 36°:

La Asamblea podra resolver que el retorno se distribuya, total o parcialmente, en
efectivo o en cuotas sociales; pero hasta que la Cooperativa no alcance a tener un capital
integrado del 90 % (noventa por ciento) de su capital suscripto, los retornos se distribuiran
en cuotas sociales.

ARTICULO 37°:

El importe de los retornos quedara a disposicion de los asociados después de
los 30 dias de realizada la Asamblea. En caso de no ser retirados dentro de los 180 dias
siguientes se acreditaran en cuotas sociales.




| TITULO VI |

| DE LAS ASAMBLEAS |

ARTICULO 38°:

Las Asambleas seran divididas en dos categorias: Electorales de Distrito y

Generales: estas ultimas a su vez, se dividiran en Ordinarias y Extraordinarias. Las
Asambleas Electorales se realizaran al solo efecto de elegir, en forma proporcional,
delegados por secciones que representaran a los asociados en las Asambleas Generales, a
razén de un (1) Delegado Titular cada 200 asociados o fraccion no menor de cien (100)
asociados y el 50 % de Delegados Suplentes por cada distrito, utilizando la misma
proporcion que para elegir los titulares. La lista que obtenga la mayor cantidad de votos
validos en el Distrito se adjudicara los 2/3 de los cargos de delegados titulares y los 2/3 de
los suplentes, respetando el orden de prelacion. La lista que le sigue en nimero de votos
validos en el Distrito se adjudicara el tercio restante, tanto de titulares como de suplentes,
siempre que hubiere obtenido un nlimero de votos que equivalgan como minimo al 50 %
de los votos de la lista ganadora del respectivo distrito.
El mandato de los Delegados Titulares y Suplentes durard hasta la siguiente Asamblea
Ordinaria pudiendo ser reelectos. Los Delegados suplentes reemplazaran a los titulares en
los casos de ausencia temporaria o cesacion en el cargo, en este ultimo caso, hasta
completar el mandato del reemplazado. El reemplazo procedera automaticamente ante la
inasistencia del titular y lo hara el Delegado suplente perteneciente a la misma lista del
reemplazado, que se encuentre presente a la hora de sesionar. En caso de que en el distrito
se hubiere presentado una sola lista o ninguna de las restantes alcance el minimo de
determinado, la lista ganadora se adjudicara el total de Delegados Titulares y Suplentes.
Los Distritos Electorales en los que se divide el &mbito de actuacion de la Cooperativa
seran cuatro (4), no podran tener cada uno de ellos menos de un mil quinientos (1500)
asociados y estaran constituidos del siguiente modo: DISTRITO NORTE: Cuarteles I
(ciudad) y XV (aledafios ciudad), desde Avenida Bartolomé Mitre (vereda de nimeros
impares) y Avenida 25 de Mayo (vereda de niimeros impares) y sus respectivas
prolongaciones; y los cuarteles II (Dennehy) y VI (Carlos Maria Naon). DISTRITO
ESTE: Cuarteles I (ciudad) y XV (aledafios ciudad), desde Avenida Bartolomé Mitre
(vereda de nimeros pares) y Avenida General Vedia (vereda de nimeros impares) y sus
respectivas prolongaciones; y el Cuartel III (Patricios). DISTRITO SUD: Cuarteles I
(ciudad) y XV (aledafios ciudad), desde Avenida Bartolomé Mitre (vereda de niameros
pares) y Avenida General Vedia (vereda de numeros pares) y sus respectivas
prolongaciones; y los Cuarteles XI (Villa Fournier, Norumbega y Mulcahy) y XIV (Santos
Unzué y Corbett). DISTRITO OESTE: Cuarteles I (ciudad) y XV (aledanos ciudad),
desde Avenida Bartolomé Mitre (veredas de niimeros impares) y Avenida 25 de Mayo
(vereda de numeros pares) y sus respectivas prolongaciones; y los cuarteles VII (El Tejar)




y IX (Fauzon). Cuando un distrito electoral resultare de tal extension que pudiere dificultar
la participacion de asociados domiciliados o residentes en lugares distantes de la
Asamblea Electoral, se podran realizar Asambleas Seccionales siempre que el nimero de
asociados no sea inferior a la fraccion minima necesaria para la eleccion de un delegado. El
Consejo de Administracion podra dividir a cada Distrito Electoral en tantos circuitos como
considere conveniente para mejor desarrollo del acto eleccionario. Cuando un distrito
electoral no alcance a contener mil quinientos (1500) asociados, sera anexado a uno de los
Distritos mas cercanos, optandose en ese caso por aquel Distrito que, conteniendo dicho
minimo, registre menor cantidad de asociados con relacion a los demdas Distritos
considerados a este fin.

ARTICULO 39°:

Las elecciones primarias para elegir delegados se ajustaran a las siguientes
normas:

a) Las Asambleas Electorales de Distrito seran convocadas por el Consejo de
Administracidén con una anticipacion de cincuenta (50) dias a la fecha de celebracion
mediante avisos fijados en locales de la Cooperativa habilitados al publico y su
publicacion, por dos veces, dentro de los primeros diez (10) dias de efectuada la
Convocatoria, en diarios o periodicos de la localidad, con comunicacion al Instituto
Nacional de Accién Cooperativa y érgano local competente.

b) Cinco (5)dias antes del fijado para el acto eleccionario, el Consejo de Administracion
designara una Junta Electoral integrada por tres asociados que actuaran uno de ellos
como Presidente y los restantes en calidad de vocales, por cada mesa receptora de
votos que se habilite, la Junta Electoral designara un presidente y un vicepresidente,
quienes actuaran indistintamente. Considérase incompatible el cargo de miembro de
la Junta Electoral o autoridad de mesa con el candidato a delegado. Cada lista
interviniente en las elecciones podra designar un representante ante el comicio, en
calidad de fiscal. Las autoridades de mesa y fiscales designados que abren el acto
comicial podran votar en la mesa en la que se desempefian, siendo responsabilidad de
las autoridades citadas hacer firmar el libro de votantes para constancia.

¢) Una vez clausurado el comicio las autoridades de mesa procederan a efectuar el
recuento y escrutinio de votos emitidos, labrando acta con su resultado que
entregaran al término de su cometido a la Junta Electoral que serd el organo
encargado del control eleccionario. La Junta Electoral labrara un acta totalizando los
votos obtenidos por cada lista, cuyo original y demas elementos de la eleccion seran
entregados al Consejo de Administracion, copias del acta entregara a los fiscales que
asilo soliciten.

d) Para ser delegado se requieren las mismas condiciones que para ser miembro del
Consejo de Administracion y no estar procesado por delitos contra la propiedad. Los
miembros del Consejo de Administracion y los empleados de la Cooperativa no
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podran ser delegados, tampoco los concejales y/o funcionarios municipales.

Para participar de la Asamblea Electoral, el asociado debera firmar previamente un
registro habilitado a ese efecto.

Para tener voto en las Asambleas Electorales de Distrito el asociado deberd haber
integrado las cuotas sociales suscriptas y/o estar al dia en los pagos parciales de las
mismas y que hayan cumplido sus demas obligaciones de plazo vencido con la
Cooperativa.

Las personas juridicas intervendran en las Asambleas Electorales de Distrito por
medio de sus representantes legales.

Cada asociado tendra un solo voto cualquiera sea el numero de cuotas sociales que
posea.

No se autoriza el voto por poder, excepto el de los representantes legales de sus
representados. Los asociados que sean titulares en condominios de cuotas sociales,
unificardn su representacion para votar en las Asambleas Electorales de Distrito,
debiendo comunicar por nota al Presidente del Consejo de Administracion de la
Cooperativa, cual de los condominios ha sido designado para votar en representacion
de los demas, con 48 horas de antelacion al acto.

Las listas de candidatos a Delegados deberan ser presentadas con la firma de
aceptacion de los candidatos propuestos como titulares y suplentes y contaran con la
firma de por lo menos diez (10) asociados, treinta dias antes del comicio, ante el
Consejo de Administracion. Este dispondra de inmediato la publicidad por 48hs de
las listas presentadas, debiendo formular las impugnaciones al o los delegados que no
retnan las condiciones indicadas en éste articulo, inc.d) que hubiere lugar dentro de
los cinco dias contados desde la primera publicacion y los proponentes deberan
subsanar las deficiencias dentro de los siete dias habiles de notificados, cumplidos los
pasos antes citados se dan por aceptados los delegados propuestos.

Transcurridos los plazos fijados en el inciso j), se oficializaran tinicamente aquellas
listas que presenten el total de candidatos hébiles a delegados titulares y suplentes,
exigidos por la Convocatoria. Si resultare una lista oficializada, el Consejo de
Administracion podra dejar sin efecto la convocatoria a Asamblea Electoral del
respectivo distrito y proclamar, sin mas tramite, a los candidatos a delegados de la
Unica lista presentada.

Si hasta la expiracion del plazo establecido no se presentara ninguna lista, el Consejo
de Administraciéon confeccionard una que se considerard oficializada para su
respectivo distrito electoral.

m) Se votara por lista pero el computo de votos se practicara por candidato. Los

asociados votantes podran testar candidaturas practicando el reemplazo pertinente
solamente por candidatos que hubieren sido propuestos en las listas oficializadas del
mismo distrito electoral. La omision en individualizar el reemplazante privara de
efectos en tal sentido a la testadura efectuada.
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ARTICULO40°:

LaAsamblea Ordinaria debera realizarse dentro de los cuatro meses siguientes a la
fecha de cierre del ejercicio, para considerar los documentos mencionados en el articulo
32° de este Estatuto y elegir consejeros y sindicos, sin perjuicio de los demas asuntos
incluidos en el Orden del Dia. Las Asambleas Extraordinarias tendran lugar toda vez que
lo dispongan el Consejo de Administracion o la Comision Fiscalizadora, conforme lo
previsto en ese Estatuto, lo soliciten delegados cuyo nimero equivalga como minimo a los
2/3 del total de los delegados titulares o cuando lo soliciten asociados cuyo niimero
equivalga por lo menos al 5 % del total y que retinan las condiciones establecidas en el
articulo 52° del presente. En caso de dudas sobre la autenticidad de las firmas, el Consejo
podra adoptar las medidas que le aseguren su verificacion. La Asamblea Extraordinaria se
realizara dentro del plazo de 60 dias de recibida la solicitud en su caso. El Consejo puede
denegar el pedido incorporando los asuntos que lo motivan al orden del dia de la Asamblea
Ordinaria cuando ésta se realice dentro del plazo de 90 dias de la fecha de presentacion de
lasolicitud.

ARTICULO41°:

Las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias seran convocadas con 15 dias de
anticipacion, por lo menos, a la fecha de su realizacion. La convocatoria incluira el orden
del dia a considerar y determinara: fecha, hora, lugar de realizacion y caracter de la
Asamblea. Con la misma anticipacion la realizacion de la Asamblea serd comunicada a la
autoridad de aplicacion y al organo local competente, acompanando en su caso la
documentacion mencionada en este estatuto y toda otra que deba ser considerada por la
Asamblea. Dichos documentos y el padron de asociados seran puestos a la vista y a
disposicion de los asociados en el lugar en que se acostumbra a exhibir los anuncios de la
Cooperativa. Los delegados seran citados por escrito a la Asamblea, haciéndoles saber la
convocatoriay el orden del dia pertinente y el lugar donde se encuentra a su disposicion la
documentacion a considerar. Las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias sesionaran con
la mitad mas uno de los delegados que posean tal condicién y con el numero de presentes
transcurrida una hora de fijada en la Convocatoria.

ARTICULO 42°:

A cada delegado electo se le entregara una credencial que lo habilitard para
concurrir a la Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria. Antes de tomar parte de las
deliberaciones el Delegado debera firmar el Libro de Asistencia habilitado a tal efecto.
Cada Delegado tendra un solo voto cualquiera fuere el nimero de cuotas sociales que
posea.

ARTICULO 43°:
Laeleccion de los miembros del Consejo de Administracion, organos de



fiscalizacion y de los suplentes, se hardan en votacion secreta y a simple mayoria de votos,
conforme al siguiente procedimiento:

a) Hasta 5 dias antes de celebracion de la Asamblea podran presentarse a la
Cooperativa, por duplicado, listas de asociados que se propongan para cubrir
los cargos arenovar.

b) Cada lista serd auspiciada por no menos de 15 % de los delegados proponentes.
Los asociados propuestos manifestaran por escrito su conformidad con la
inclusion en las listas y contraeran el compromiso de asumir los respectivos
cargos si fueren electos.

c) Se votara por lista pero el computo de votos se practicard por candidato. Los
delegados votantes podran testar candidaturas, practicando el reemplazo
pertinente solamente por candidatos que hubieren sido propuestos en las demas
listas oficializadas. La omision en individualizar al reemplazante privara de
efectos en tal sentido a la testadura efectuada.

d) Si hasta la expiracion del periodo establecido no se presentara ninguna lista, el
Consejo de Administracion confeccionara una que se considerara oficializada.
Debera contar con la conformidad escrita de los candidatos y el compromiso de
asumir los respectivos cargos.

e) A los fines de la realizacion del acto eleccionario la Asamblea designara una
Comision receptora y escrutadora de votos de tres miembros, pasdndose luego a
cuarto intermedio para proceder a la votacion. Finalizada ésta, los miembros de
la comision completaran su cometido y labraran un acta que contendra el
numero de votos obtenidos por cada candidato y el resultado final. Después de
leida el acta que habran suscripto los miembros de la Comision seran
proclamados de inmediato los electos.

ARTICULO 44°:

Lasresoluciones de las Asambleas se adoptaran por simple mayoria de los presentes
en el momento de la votacion, con excepcion de las relativas a la reforma del Estatuto,
cambio de objeto social, fusion o incorporacion o disolucion de la Cooperativa, para las
cuales se exigira una mayoria de 2/3 de los delegados presentes en el momento de la
votacion. Los que se abstengan de votar seran considerados a los efectos del computo,
como ausentes. Las resoluciones de las Asambleas y la sintesis de las deliberaciones que
las procedan seran transcriptas en el libro de actas de Asambleas, debiendo ser firmadas
por el Presidente, el Secretario y dos delegados designados por la Asamblea. Dentro de los
15 dias siguientes a la fecha de su realizacion se remitird a la autoridad de aplicacion y al
organo local competente copia autenticada del acta y de los documentos aprobados en su
caso. Cualquier asociado podra solicitar, a su costa, copia del acta.
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ARTICULO 45°:

Los consejeros, sindicos, gerentes y auditores, tienen voz en las asambleas pero no
pueden votar sobre la Memoria, el Balance y demas asuntos relacionados con su gestion ni
acerca de las resoluciones referentes a su responsabilidad.

ARTICULO 46°:

Una vez constituida la Asamblea debe considerar todos los puntos incluidos en el
Orden del Dia, sin perjuicio de pasar a cuarto intermedio una o mas veces dentro de un
plazo total de 30 dias, especificando en cada caso, dia, hora y lugar de reanudacion. Se
confeccionard acta de cada reunion.

ARTICULIOA47°:
Es de competencia exclusiva de la Asamblea, siempre que el asunto figure en el
orden del dia, la consideracion de:
a) Memoria, Balance General, Estado de Resultados y demas cuadros anexos.
b) Informe del Sindicoy del Auditor.
c) Distribucion de excedentes.
d) Fusion e Incorporacion.
e) Disolucion.
f) Cambiode objeto social.
g) Participacion de personas juridicas de cardcter publico, entes
descentralizados y empresas del Estado en los términos del articulo 19 de la
Ley20.337.
h) Asociacion con personas de otro caracter juridico.
i) Las politicas de la Cooperativa, los planes de trabajo y nuevos
emprendimientos.
j)  Eleccion de consejeros y sindicos.

ARTICULO48°:

Los consejeros y sindicos podran ser removidos en cualquier tiempo por
resolucion de la Asamblea. Esta puede ser adoptada aunque no figure en el orden del dia
siempre que sea consecuencia directa del asunto incluido en él y que el voto aprobatorio de
la remocion cuente con los dos tercios de los miembros presentes en el momento de la
votacion.

ARTICULO 49°:
Las decisiones de las Asambleas conforme con la ley, el estatuto y los reglamentos

son obligatorios para todos los asociados, salvo lo dispuesto por el articulo 60° de la Ley
20.337.




TITULO VII |

| DE LA ADMINISTRACION Y REPRESENTACION |

ARTICULO 50°:
La administracion de la Cooperativa estara a cargo de un Consejo de Administracion
constituido por nueve titulares y tres suplentes.

ARTICULOS51°:

De conformidad con lo dispuesto por la Ley Organica Municipal, por Ley 5156 del
Servicio Publico de la Provincia de Bs. As y por Ley 20337, la Municipalidad designara tres
consejeros titulares y un suplente. La designacion de los Consejeros Municipales, que se
realizard siguiendo el procedimiento del articulo cincuenta y cinco, se hard saber a la
Cooperativa por la Municipalidad con una anticipacion no menor de cinco dias de la fecha
fijada para la celebracion de la Asamblea. Si la Municipalidad no designara a los
reemplazantes, los Consejeros continuaran en el ejercicio de sus cargos hasta que la
Municipalidad designe a quien ha de reemplazarlos. Los Consejeros Municipales llenaran al
mismo tiempo las funciones establecidas en el articulo ciento cuatro de la Ley de
Cooperativas 20.337, sin recibir retribucion especial por éste concepto

ARTICULO 52°:
Para ser consejeros se requiere:

a) Serasociado.

b) Tener capacidad para obligarse.

¢) No tener ninguna deuda vencida con la Cooperativa, cualquiera sea la
causa de lamisma.

d) Que sus relaciones con la Cooperativa hayan sido normales y no
hubieran motivado ninguna intervencion judicial.

e) Después del segundo ejercicio social, tener por lo menos, un afio de
antigiiedad como asociado a la fecha del cierre del ultimo ejercicio.

ARTICULO53°:
No pueden ser consejeros:

a) Los fallidos por quiebras culpable o fraudulenta hasta diez afios después
de surehabilitacion.

b) Fallidos por quiebra casual o los concursados, hasta cinco afios después
de surehabilitacion.

c¢) Los directores o administradores de sociedades cuya conducta se
calificare de culpable o fraudulenta, hasta diez afios después de su
rehabilitacion.
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d) Loscondenados con accesoria de inhabilitacion de ejercer cargos publicos,
hasta diez afios después de cumplida la condena.

e) Los condenados por hurto, robo, defraudacion, cohecho, emision de
cheques sin fondo, delitos contra la fe ptblica, hasta diez afos después de
cumplida la condena.

f) Los condenados por delitos cometidos en la constitucion, funcionamiento
y liquidacion de la sociedad, hasta diez afios después de cumplida la
condena.

g) La personas que perciban sueldo, honorarios o comisiones de la
Cooperativa, salvo lo dispuesto por el articulo 58° de este Estatuto.

h) Los conyuges y los parientes por consanguinidad o afinidad hasta el
cuarto grado inclusive.

ARTICULO 54°:

Los miembros del Consejo de Administracion seran elegidos por la Asamblea y
durarén tres ejercicios en su mandato. Son reelegibles: Cada afio en ocasion de celebrarse la
Asamblea General Ordinaria, se renovaran tres miembros titulares y los miembros suplentes.
Los suplentes reemplazaran a los titulares en los casos de ausencia temporaria o cesacion en
el cargo y en éste ultimo caso, hasta la culminacion del mandato. El reemplazo sera ejercido
en el orden en que hubieran sido propuestos y electos en la Asamblea. Si un miembro del
Consejo de Administracion fuere alcanzado por alguna de las inhabilidades previstas en el
precedente articulo quedara de hecho relevado y se procedera a su reemplazo conforme se
establece en éste articulo

ARTICULO 55°:

Encontrandose consorciada la Municipalidad de 9 de Julio a esta Cooperativa, cada
aflo, en los periodos fijados por el Estatuto, la Municipalidad de 9 de Julio ejercitara el
derecho que le acuerda el articulo quincuagésimo primero, a cuyos efectos, con una
anticipacién no menor de cinco dias a la fecha de celebracion de la Asamblea General
Ordinaria, designara un nuevo representante por tres afios en reemplazo del que termina su
mandato y un suplente por afio. En caso de fallecimiento, renuncia o impedimento por
cualquier causa, la Municipalidad esta facultada para designar reemplazante.

ARTICULO 56°:

En la primera sesion que realice el Consejo de Administracion después de cada
eleccion, incorporard a los consejeros electos, designard para presidir la reunion con las
facultades del articulo 60, cuarto parrafo del presente, a un presidente ad-hoc que sera el
Consejero de mayor edad de los electos, excluido el Consejero Municipal y distribuiré entre
sus miembros titulares los cargos de: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Prosecretario,
Tesorero y Protesorero, actuando los restantes miembros como vocales.
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ARTICULOS57°:

Dentro del término de 15 dias de efectuada la Asamblea, los miembros del Consejo
de Administracion salientes hardan entrega a los entrantes de todos los bienes de la
Cooperativa en una reuniéon convocada al efecto. Los miembros del Consejo de
Administracion se mantendran en sus funciones hasta que se incorporen sus reemplazantes.

ARTICULO 58°:

Por resolucion de la Asamblea podra ser retribuido el trabajo personal realizado por
los consejeros en el cumplimiento de la actividad institucional. Los gastos efectuados en el
ejercicio del cargo seran reembolsados.

ARTICULO 59°:

Los miembros del Consejo de Administracion depositaran en la Cooperativa los
titulos de cuotas sociales que posean, antes de empezar a ejercer sus funciones, las que
quedaran en caucion durante sus mandatos, no pudiendo retirarlos hasta seis meses después
de haber cesado en sus funciones.

ARTICULO 60°:

El Consejo de Administracion se reunird por lo menos una vez al mes y cuando lo
requiera cualquiera de sus miembros. En este ultimo caso la convocatoria se hara por el
Presidente para reunirse dentro del sexto dia de recibido el pedido. En su defecto, podra
convocarlo cualquiera de los consejeros, siendo validas las resoluciones tomadas por simple
mayoria de votos. El Presidente tendra voto y en caso de empate, tendra el voto adicional
decisorio. Si se produjera vacancia después de incorporados los suplentes, el Sindico
designara a los reemplazantes hasta la reunion de la primera Asamblea.

ARTICULO 61°:

Todo miembro que, debidamente citado, faltare durante la duracion de mandato tres
veces consecutivas o cinco alternadas a las reuniones de Consejo de Administracion, sin
justificacion de su inasistencia, sera considerado como dimitente.

ARTICULO 62°:

Si algun miembro del Consejo de Administracidon suspendiese sus pagos, solicitare
concurso civil o fuera declarado en estado de quiebra durante el ejercicio de su mandato,
quedara de hecho cesante en sus funciones y el Consejo de Administracion procedera a
reemplazarlo conforme lo establece el articulo 54.

ARTICULO 63°:
En ausencia del Presidente, las sesiones del Consejo de Administracion seran -
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presididas por el Vice-Presidente, en ausencia de ambos por el vocal titular que se designe al
efecto. En igual forma se suplira la ausencia de Secretario, Pro-Secretario, Tesorero y Pro-
Tesorero.

ARTICULO 64°:

Cuando por vacantes definitivas el nimero de consejeros se reduzca al punto de
impedir la formacion del quorum, el Consejo de Administracion debera convocar en el
término de quince dias y siempre que falten mas de cuarenta y cinco dias para la celebracion
delaAsamblea Ordinaria, auna Asamblea Extraordinaria a objeto de integrarlo.

ARTICULO 65°:

Las deliberaciones y resoluciones de Consejo de Administracion seran registradas
en el libro de actas previsto en el Art. 30° inciso ¢) de este Estatuto y deberan estar firmadas
por el Presidente y Secretario.

ARTICULO 66°:

El Consejo de Administracion tiene a su cargo la Direccion de las operaciones
sociales dentro de los limites que fija el presente Estatuto, con aplicacion supletoria de las
normas del mandato.

ARTICULO 67°:

Son deberes y atribuciones del Consejo de Administracion:

a) Atender la marcha de la Cooperativa; cumplir y hacer cumplir el Estatuto
y los Reglamentos Sociales, sus propias decisiones y las resoluciones de
las Asambleas.

b) Fijar las tarifas del servicio de electricidad y de los demas que preste la
Cooperativay también los precios de los productos que distribuye.

¢) Suspender el suministro de los servicios de electricidad y de los demas que
preste, en caso de falta transitoria de capacidad y posibilidades de proveerlo
o por razones de fuerza mayor; negarlos en caso de fraude o de falta de pago
de cualquiera de las obligaciones vencidas que hubiere con la Cooperativa.

d) Establecer y reglamentar las bases de la proporcionalidad a que ha de
ajustarse la suscripcion e integracion de acciones por los usuarios de los
distintos servicios, conforme a lo dispuesto en el articulo 14°, inciso a) de
este Estatuto. Fijar la cantidad de cuotas de capital que deben suscribir los
asociados y los plazos para su integracion, especialmente en los casos de
obras nuevas o ampliaciones que se realicen tanto en el area urbana como
enla rural y que por su naturaleza e importancia demanden inversiones o
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financiaciones extraordinarias, cuidando que las respectivas
reglamentaciones y contratos prevean las modalidades de cumplimiento de
las obligaciones de los usuarios de acuerdo con las circunstancias y
condiciones que cadarealizacion requiera.

Gestionar para sus asociados los préstamos necesarios para la vivienda.
Fijar los precios de los materiales y demas elementos necesarios para la
construccion.

Celebrar contratos con organismos privados u Oficiales, nacionales o
extranjeros relacionados con la prestacion de los servicios y para la
financiacion de estudios, proyectos y obras que requieran las actividades
que realiza la Cooperativa; celebrar con los asociados y con terceros los
contratos y convenios necesarios 0 que sean convenientes para el
cumplimiento de los fines sociales.-

Nombrar al Gerente y el personal no comprendido en el Convenio
Colectivo por concurso de antecedente y capacitacion, exigiendo las
garantias que estime conveniente. Fijarles sus remuneraciones, deberes y
atribuciones y prescindir de sus servicios. Nombrar a los demas integrantes
del personal, suspenderlos y prescindir de sus servicios.

Establecer y acordar los servicios y gastos de administracion. Formular los
reglamentos necesarios para la buena marcha de la Cooperativa que seran
sometidos a las Asambleas y a las autoridades competentes antes de entrar
en vigencia, excepto cuando conciernan a la organizacion de las oficinas del
trabajo del personal y a la prestacion de los servicios.

Considerar y resolver sobre cualquier documento que importe obligacion
de pago o contrato que obliguen a la Cooperativa.

Resolver por simple mayoria la aceptacion o rechazo de las solicitudes de
ingreso en sesion secreta y en el ultimo caso fundada en acta, autorizar o
negar la transferencia de acciones.

Solicitar préstamos a los bancos oficiales, mixtos o privados, o a cualquier
institucion de crédito; disponer la realizacion de empréstitos con sujecion a
los reglamentos respectivos.

Contratar, adquirir y enajenar bienes, muebles e inmuebles y todos los
elementos y materiales que la Cooperativa requiera; licitar las obras y
disponer construcciones. La adquisicion, enajenacion o permuta de bienes
inmuebles y la constitucion de hipotecas requieren el acuerdo de la
Asamblea.

Nombrar comisiones asesoras honorarias y establecer sus funciones.
Excluir alos asociados conforme al articulo 15°.

Sostener y transar juicios, abandonarlos o interponer toda clase de recursos;
nombrar procurados o representantes especiales, transigir y someter a
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arbitros y efectuar todos los actos necesarios para salvaguardar los intereses
dela Cooperativa.

p) Otorgar al Gerente, otros funcionarios o terceros los poderes que juzguen
necesarios para la mejor administracion siempre que €stos no importen
delegacion de facultades inherentes al Consejo; dichos poderes subsistiran
aunque el Consejo haya sido renovado o modificado, mientras no sean
revocados por el cuerpo.

q) Procurar en beneficio de la Cooperativa el apoyo moral y material de los
poderes publicos e instituciones que directa o indirectamente puedan
propender a lamas eficaz realizacion de sus objetivos.

r) Convocar las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias, asistir a ellas y
proponer o someter a su consideracion todo lo que sea conveniente a los
fines de la entidad.

s) Redactar la memoria anual, que acompaiara el inventario, el Balance y la
Cuenta de Pérdidas y Excedentes correspondiente al ejercicio social,
documentos que, con el informe del Sindico y del Auditor y el proyecto de
distribucion de excedentes, debera presentar a consideracion de la
Asamblea.

t) Resolver sobre todo lo concerniente a la Cooperativa que no estuviera
previsto en el Estatuto, salvo aquello reservado a la competencia de la
Asamblea.

u) Proponer a la Asamblea, sin perjuicio de otros recursos legales, el monto a
invertir en Becas y Educacion Cooperativa.

v) Integrarla Comision de becas y Educacion Cooperativa.

w) Proyectar trabajos y efectuar la estimacion de los recursos.

ARTICULO 68°:

Los consejeros solo podran ser eximidos de responsabilidad por violacion de la Ley,
el Estatuto o el reglamento, mediante la prueba de no haber participado en la resolucion
impugnada o la constancia en acta de su voto en contra.

ARTICULO 69°:
Los consejeros podran haceruso de los servicios sociales en igualdad de condiciones
con los demds asociados.

ARTICULO 70°:

El consejero que en una operacion o asunto determinado tuviera intereses contrarios
a los de la Cooperativa, debera hacerlo saber al Consejo de Administracion y al Sindico y
abstenerse de intervenir en la deliberacion y en la votacion. Los consejeros no pueden
realizar operaciones por cuenta propia o de terceros en competencia con la Cooperativa.




ARTICULO71°:

El Presidente es el representante legal de la Cooperativa en todos sus actos. Son sus
deberes y atribuciones: Vigilar el fiel cumplimiento del Estatuto, de los reglamentos y de las
resoluciones del Consejo de Administracion y de la Asamblea; disponer la citacion y presidir
las reuniones de los 6rganos sociales precedentemente mencionados; resolver interinamente
los asuntos de caracter urgente, dando cuenta al Consejo en la primera sesion que celebre;
firmar con el Secretario y el Tesorero los documentos previamente autorizados por el
Consejo que importe obligacion de pago o contrato que obligue a la Cooperativa; firmar con
el Secretario las escrituras publicas que sean consecuencia de operaciones previamente
autorizadas por el Consejo; firmar con el Secretario y el Tesorero las Memorias y los
Balances; otorgar con el Secretario los poderes autorizados por el Consejo de
Administracion.

ARTICULO 72°:

El Vice-Presidente reemplazara al Presidente con todos sus deberes y atribuciones
en caso de ausencia transitoria o vacancia del cargo. A falta de Presidente y Vice-Presidente,
y al sélo efecto de sesionar, el Consejo de Administracion o la Asamblea, segun el caso,
designaran como Presidente ad-hoc a otro de los consejeros. En caso de fallecimiento,
renuncia o revocacion del mandato, el Vice-Presidente sera reemplazado por un vocal.

ARTICULO 73°:

Son deberes y atribuciones del Secretario: Citar a los miembros del Consejo de
Administracion a sesion y a los asociados a Asamblea, cuando corresponda segln el presente
Estatuto; refrendar los documentos sociales autorizados por el Presidente, redactar las actas
y memorias; cuidar del archivo social; llevar los libros de actas de sesiones del Consejo y de
reuniones de las Asambleas. En caso de ausencia transitoria o vacancia del cargo el
Secretario sera reemplazado por el Pro-Secretario con los mismos deberes y atribuciones.

ARTICULO 74°:

Son deberes y atribuciones del Tesorero: firmar los documentos a cuyo respecto se
prescribe tal requisito en el presente Estatuto, guardar los valores de la Cooperativa, llevar el
registro de asociados, percibir los valores que por cualquier titulo ingresen a la Cooperativa,
a efectuar los pagos autorizados por el Consejo de Administracion y presentar a éste los
estados mensuales "balances trimestrales de tesoreria y de comprobacion de saldos,
dandolos a conocer publicamente en los periddicos locales durante tres dias. En caso de
ausencia transitoria o vacancia de cargo, el tesorero sera reemplazado por el Pro-Tesorero,
con los mismos deberes y atribuciones.
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| TITULO VIII |

| DE LA FISCALIZACION PRIVADA. |

ARTICULOQ 75°:

La funcion de fiscalizacion estarda a cargo de una Comision Fiscalizadora
compuesta por tres sindicos titulares y un niamero igual de suplentes, que seran elegidos
entre los asociados de la Asamblea. Los sindicos duraran un afio en su mandato y podran ser
reelectos. En lo que fueren pertinentes rigen para la Comision Fiscalizadora las
disposiciones sobre revocacion, reglas de funcionamiento y responsabilidad establecidas
para el Consejo de Administracion.

ARTICULO 76°:
No podran ser sindicos:
a) Quienes se hallen inhabilitados para ser consejeros de acuerdo con los articulos 53°y
70°de este Estatuto.
b) Los cényuges y los parientes de los consejeros y gerentes por consanguinidad o
afinidad hasta el cuarto grado inclusive.

ARTICULO77°:

Son atribuciones de la Comision Fiscalizadora:

a) Fiscalizar la administracion, a cuyo efecto examinara los libros y los documentos
siempre que lo juzgue conveniente.

b) Convocar previo requerimiento al Consejo de Administracion, a Asamblea
Extraordinaria cuando lo juzgue necesario y a Asamblea Ordinaria cuando omita
hacerlo dicho 6rgano una vez vencido el plazo de la ley.

c) Verificar periddicamente el estado de caja y la existencia de titulos y valores de toda
especie.

d) Asistirconvozalasreuniones del Consejo de Administracion.

e) Verificary facilitar el ejercicio de los derechos de los asociados.

f) Informar por escrito sobre todos los documentos presentados por el Consejo de
Administracion ala Asamblea Ordinaria.

g) Hacerincluiren el orden del dia de la Asamblea los puntos que considere procedentes.

h) Designar consejeros en los casos previstos en el articulo 60° de este Estatuto.

i)  Vigilarlas operaciones de liquidacion.

j)  En general velar porque el Consejo de Administracion cumpla la Ley, el Estatuto, el
reglamento y las resoluciones asamblearias. Los sindicos deben ejercer sus funciones
de modo que no entorpezcan la regularidad de la administracion social. La funciéon de
fiscalizacion se limita al derecho de observacion cuando las decisiones significaran,
segun su concepto, infraccion ala Ley, el Estatuto o el reglamento. Para que la




impugnacion sea procedente debe, en cada caso, especificar concretamente las
disposiciones que consideren transgredidas.

ARTICULO 78°:

Los sindicos responden por el incumplimiento de las obligaciones que les impone
la Ley y el Estatuto. Tienen el deber de documentar sus observaciones o requerimientos y
agotada la gestion interna, informar de los hechos a la autoridad de aplicacion y al érgano
local competente. La constancia de su informe cubre la responsabilidad de fiscalizacion.

ARTICULO 79°:

Por resolucion de la Asamblea podra ser retribuido el trabajo personal realizado
por el Sindico en cumplimiento de la actividad institucional. Los gastos efectuados en el
ejercicio del cargo seran reembolsados.

ARTICULO 80°:

La Cooperativa contara con un servicio de Auditoria Externa, de acuerdo con las
disposiciones del articulo 81° de la Ley 20.337. Los informes de auditoria se
confeccionaran por lo menos trimestralmente y se asentaran en el libro especialmente
previsto en el articulo 30° de este Estatuto.

DEL AUDITOR CONTABLE

ARTICULO 81°:

El auditor contable debera ser Contador Publico Nacional y no tener relacion de
dependencia con la Cooperativa. Sus informes mensuales y anuales se registraran en un
libro especial, rubricado por el organismo provincial competente.

DEL GERENTE

ARTICULO 82°:

El Gerente es el jefe encargado de la Administracion, de cuya marcha es
responsable ante el Consejo de Administracion. Los deberes y atribuciones del Gerente se
estableceran en el correspondiente reglamento.
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| TITULO IX |

| DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION |

ARTICULO 83°:

En caso de disolucion de la Cooperativa se procederd a su liquidacion. La
liquidacion estard a cargo del Consejo de Administracion o, si la Asamblea en la que se
resuelve la liquidacion lo decidiera asi, de una Comision Liquidadora, bajo la vigilancia
del Sindico. Los liquidadores seran designados por simple mayoria de los presentes en el
momento de votacion.

ARTICULO 84°:
Debera comunicarse a la autoridad de aplicacion y al 6rgano local competente el
nombramiento de los liquidadores dentro de los quince dias de haberse producido.

ARTICULO 85°:

Los liquidadores pueden ser removidos por la Asamblea con la misma mayoria
requerida para su designacion. Cualquier asociado o el sindico puede demandar la
remocion judicial por justa causa.

ARTICULO 86°:

Los liquidadores estan obligados a confeccionar dentro de los 30 dias de asumido
el cargo, un inventario y balance del patrimonio social que someteran a la Asamblea
dentro de los 30 dias sub-siguientes.

ARTICULO 87°:

Los liquidadores deben informar al Sindico por lo menos trimestralmente, sobre
el estado de la liquidacion. Si la liquidacion se prolongara se confeccionara ademas
balances anuales.

ARTICULO 88°:

Los liquidadores ejercen la representacion de la Cooperativa. Estan facultados
para efectuar todos los actos necesarios para la realizacion del activo y la cancelacion del
pasivo con arreglo a las instrucciones de la Asamblea, bajo pena de incurrir en
responsabilidad por los dafios y perjuicios causados por su incumplimiento. Actuaran
empleando la denominacion social con el aditamento "en liquidacion”, cuya omision los
hara ilimitada y solidariamente responsables por los dafios y perjuicios. Las obligaciones
y responsabilidades de los liquidadores se regiran por las disposiciones establecidas para
el Consejo de Administracion en este Estatuto y en la Ley de Cooperativas en lo que no




estuviera previsto en este titulo.

ARTICULO 89°:

Extinguido el pasivo social, los liquidadores confeccionaran el balance final, el
cudl sera sometido a la Asamblea con informe del Sindico y del Auditor. Los delegados
disidentes o ausentes podran impugnarlo judicialmente dentro de los 60 dias contados
desde la aprobacion por Asamblea. Se remitird copia a la autoridad de aplicacion y al
organo local competente dentro de los 30 dias de su aprobacion.

ARTICULO 90°:
Aprobado el balance final, se reembolsara el valor nominal de las cuotas sociales,
deducida la parte proporcional de los quebrantos, si los hubiere.

ARTICULO91°:

El sobrante patrimonial que resultare de la liquidacion se destinard al "Fisco
Provincial para la Promocion del Cooperativismo". Se entiende por sobrante patrimonial,
el remanente total de los bienes sociales una vez pagadas las deudas y devuelto el valor
nominal de las cuotas sociales.

ARTICULO 92°:

Los importes no reclamados dentro de los noventa dias de finalizada la
liquidacion, se depositaran en un banco oficial o cooperativo, a disposicion de sus
titulares.

Transcurridos tres afios sin ser retirados, se transferiran al "Fisco Provincial para la
Promocion del Cooperativismo".

ARTICULO 93°:

La Asamblea que apruebe el balance final resolvera quien conservara los libros y
demas documentos sociales. En defecto de acuerdo entre los delegados, ello sera decidido
por el juez competente.
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TITULO X |

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULOQO 94°:

El Presidente del Consejo de Administracion o la persona que dicho cuerpo
designe al efecto, quedan facultados para gestionar la autorizacion de este Estatuto
aceptando en su caso, las modificaciones de fondo y de forma que la autoridad de
aplicacion exigiere o aconsejare.

Certificamos en nuestra condicion de Presidente y Secretario de la Cooperativa
Eléctrica y de Servicios "Mariano Moreno" Ltda, y con cardcter de Declaracion
Jurada que el texto del Estatuto Social transcripto precedentemente es expresion fiel
de las constancias obrantes en el Expte. 6302/05.-




Constancias de
Inscripcion del
Estatuto Social



Inseripeidn originaria de la Cooperstiva Eléctricary de Serviclos

Mariano Yoreno Limitada.-

T EL dfa do

Ly (/////ce de mayo dal.aflo del Libertador Gepsrsl San Martin
mil noveclentos cincusnta, la Usina Eléctrice Popular Ma-
riano Moreno Coopsrativa Limitada, con domicilio lsgal en
Nuave de Julio, Partido des Nueve de Julio, Provincia de /
Busies Alres, con personsria jurfdica acordada por el Po -
dar Ejscutivo do la Proviacia ds Buenos Alres, por dscrsto
da veintitréds de .febrero del afio del Idibertador General /
San Martin mil novecientos Canuenta,-cs ingcripta en la /
Direcclén de Cooperativas del Ministerlo de Tndustria 7 Co
morcio de 1a Hacidn, al follo sesenta 7 ocho del libro oc-
tave de ectas, bajo matricula mil ochocientos noventa 7 ac
ta dos mll ochoclentos ochenta y seis.-En la fecha se deja
congtancia ds esta inscripcién en el testimonio de‘l estatu
5o soclal otorgado por la Escribania General de Gobierno /
ds la Frovincla de Buenos Aires, quedando una copla dsl mg
no agregada al protocolo de la Direcclén de Coopsrativas,/

da follos tresclentos cinco a tresclentos veinticuatro del

tomo nonagésimo primero.

RAULHTUT®OBRO
RER OIYIBION FRMENTO

/

[/
er‘éadnr Generzl San Martin

oh estatutos al folio. 63 del
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Livro Primero de Inscripcidn de Estetutos de Sociedades Anoni-
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eflinisterie de Tienestar Focial

osnstitite @A acional de erfeciin %‘xm/xrim’h-n

suenos Ameee (- NOV 1380

VISTO af expadients nimeio 2UFYB) =~ « = ~por ol qua  \n entdosnt DRTHA g
TNICA POPULAN "WANTAND MONGTID™ OXFENATIVA LIMITAA,

toficlta lo aprobaclén e tnreripeién on ol Reglsto Noctonal da Cooperalivos de fa reforma Integral

de su asiotuto, y

CONSIDERANDO:

Que la cltodo sntidad ha cumplido fos sanuistas qua sxlgs Jo Ley 20337 y que su nusve

estalulo e conlorma e las prescilpclonas lagales y reglomantailos en vigor.

f{ﬁ 16—
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‘.l?arzlrn sosa

QaLry v LLLTF PR

Por ello, ¥y &1 140 dn 1ns fasultades eoofmdors por ccareto n® 34vY/77
FL INTERVENTON EN FL INATETUTD HACIONAL DE NTION COXENATIVA

RESUELVE:
ARTICULO 19: Aprudbase el nuave aslatute ds lo mitdrimd (MIMA FLECTNICA PN "A- [/
NIAN WINCRU™ OOPENATIVA LIMITAPA, eon romled 4o 1minl e YA Cliv'aet o0 1 om f
Jitda, Pertdoo cel sdmm nomtirsy FProvdndde fa Puros Mres,

tonado en la Asomblea del 17/ 3 ) B | 1opin taxle opragado de fs. 24 0 X1 wtn, f

con los modficacionre re 8,100 vis, & 107 uta, y 118 vin, a 1177,

ARTICULO 29: Procédate @ tnscitbir el mhima an ol Reglslio Naclona! da Cooperativor y a sxpedir
lot respsclives laslimonlos.
ARTICULO 30: Apréguess copla de la presenis t;mrhldén o los tastimontos y al wxpedisnts

menclonodo.

ARTICULD 49: Replsirets, slsctiante los comunlcoclonst que correspondan y archivess,
v e Ak iz
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Inscribe en el Instituto Nacional de ‘A_cciﬁrl: .Ccoperaklva sl follo 56 del libro 32°
bejo acta 15124 la reforma integral Introduclda al estaiulo soclal de la
entidad USINA ELECTRICA POPULAR "MARIAND MORENO" COOPERATIVA

LINITADA —oomooooooomomommoeeeee e

con domicilio legal en 1a Ciudad de 9 de Julio, rartido del mismo -

nombre, Provincia de Buenos Aires —------ o e e )

sancionada en la_Asamblea

15 de marzo de 1980 ----—--~=w-~--r~—————~ y aprobada por Nesolucién

: ' ]

del _Interventor en este -----Instituto ngmero 1100 del dia 6 del
!
MeS en CUIrs0 —-m=-=-===-=-====—= Gooperatlva inscripta ¢! follo 68  del;
i

Hibro 8¢  de actas, ha!qhm?!r!,c,uiﬁ,,lﬁgo -==~ En _Ig _fecha‘ se deja constancia de

esta inscripeién en el presente testimonio que se expide pare  1a Cooperativa -

memmmeeeme—me Quedando une copia del nueve estatuto sgregada al protocolo de este
|Registro Naclonal, de follos 347 a 382 del tomo 555.——r—-cowmmme |
s
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YISTu ol expediente n® 48;450/BY — - - — - = — por el que 1.
2 .
Tsﬁtidad denorinada USINA- ELECTRICA PORULAR "MARIAND MORENO" COOPERATIVA LIM]

aughos ataes, 1 ¢ MAY 1993

TADA) = = — = = — = - —m— — - — - -~ — - ST e e e s, e
~‘solicita la eprobacién e inscripeidn en el Registro Nacional de
,{/Cﬁ{per‘ativgs de 1a reforma introducida & we estatuto , y

. B BARACCIAS

. = AnEr AEGHTRO
AR CONSIDERANDY:

Qe la citada encvidad ha vumplide lus rogquisitos Qe 22X
ge la Ley 20,337 ¥ que lu reforma estabutaria se conforma a las

prescripeciones legales y reglementarias en viger.

Por dlle',. 1% de:'uuuurdb a."‘t’ estable.ide «n los Decretos
Nimeres 1644/90; 2372/90, su reciifinaboric 2468/L0 y su similar
515/91

EL DIR-ECTURIU DEL ,IH&TI’TU:I“G_‘_#ALIU_HM. PE ACCIUN COOPERATIVA
' U RESuBLYE:

ARTICULO 1°: Apruébass la reforma introducida al nstatute de la
entidad denominada LISINA ELEGTRICA POPULAR “MARIAND MORENG" COOPERATIVA LIMD
TAGA; quesen 1o sucesivo se deraminar& COOPERATIVA ELECTRICA Y DE SEAVIGIOS
MARIAND MORENG" LIMITADA; Matricula 1850, con comicilio legel en la Giudad
ds 9 ds Julio; Pertido del mismo rombrae, Provincia de Buenos Aires; - — = -

sancicrada en la Asamblea del 28/4/85 - - - -, segln texto agregad

de £5. 7 a 8, con les modificacionsz de f8; 28 y vim, =~ ~ = = = = = - = . &
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ARTICULG 2°; Inseribase la misma en el Registra Nacional de Ce
btativas y sxplfdunse los respectivom testimonies,

/A f.CUL(J 3°: Agréguess copia de la pressnte resplucidn a les t
s R .
/ imdnids ¥ al expuadiente mencienado:

AREA FAGATRE

RTICULD 4°t Rapgistress, comunf quess ¥ archivese,
CARA a H

Lle. JUAN CARLOS HERAERA

PRESIDENTE
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FHyustitutn QNacional do SHecisn Gooporitiva
BUENOS AIRES, 't §ADBR 199§

VISTO el expediente N2 61399/95 por el que la
COOPERATIVA ELECTRICA Y DE SERVICIOS "MARIANO MORENC™ LIMITADA
solicita la aprobacién e inscripcién en al Registro Nacional de

Cooperativas de la‘reforma introducida a su estatuto, y

CONSIDERANDU:
- .
/-":/—”'Qus i1a citada entidad ha cumplido los requisitos que
/%figﬁ la Ley 20.337 y que la reforma estatutaria se conforma a

-7 ~las prescripclones legales y reglamentarias en vigor.

CARAECIOLD
| AN RERIBIRE
Por ello, y de acuerdo a lo establecido en el Articulo

106 de la Ley 20.337 y el Decreto 1644/90.

EL DIRECTORIQO DEL INSTITUTO NACIONAL DE ACCION COOPERATIVA
RESUELYE:
ARTICULO 1Q.- Apruébase la reforma introducida al estatuto de
la COOPERATIVA ELECTRICA Y DE SER#ICIOS “"MARIANO MORENQ" LIMETA-
DA, Matricula 1890, con domicilio legal en la Cludad de 9 du

Juliou, Partido del mismo nombre, Provincla de Buenos hires,
sancionada en la Asamblea del 6/10/95, sequin texto agregado de

7 a 10,
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ARTICULO 2Q.- Inscribase la misma en el Registro Nacional de
Coocperativas y expidanse los respectivos testimonios.
ARTICULO 3Q.- Agréguese copia de la presente copia de la
?Jr{;d/resolucibn a los testimonios y al expediente mencio-
el

ZARTICULG 49.- Registrese, comuniquese y archivess.
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RESOLUCION NQ 1 1 2 9
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Reforma inscripta al folio 242  del
libro 8J)¢.__bajn malritula n° /{90
y acta n° 23 36} o S

Buenos Airns,  S9MAY 1996
GERENCIA DERECICT DY ZONSULTORIA LEGAL

g SRATIVAS
17 CCOP R/ VA
v
st . CARACCIOLO
REGPINGARLE aKEA RESIBTRD

"1 MINISTERIO DE TGN
Instituto Nacio ) ¢~
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BUFNDS ATRES, =@ DIC 2000
VISTO e} Expediente N° RS53/00, y

CONSIDERANDO

Cue en el referido expediente Utramitan solicitudes de
autbrizacion para {un=icnar, aprebacion e inscripeidn  de
refcrmas estabtutarias y reglamentes «da cdoperativas y muluales
para las 1nscripciones correspondientes en el Registre Nacianal
de Cooperativas y HuLualidades._ mencionadas cn el Anexo A de ia
presente, que <ontiene asimisme en cada casc la identificacidn
de las respectivos expedientes particulares, e} domicilio de las
entidades pericionantes, la mencion de las dispusiéionns dﬂ la
Gerencia de Registio y Zonsultoria lLegal Cooperativa ¥ Mutual
vinculadas con rcada trémite.

Que el 10 de Hoviembre de 2000 en dependencias de este
Instituto tuve lugar audiencia publica, s5in  regislrarse
opcsiciones especificas que dmpidan la prosecucién de los

>
O&Iémites puestos a consideracidon en la misma.

sy §

) L ) et ;
C!-tnrrf‘-h,—_.,,?.que se han osbservado ep cada casc las disposiclones

legales aplicables, haliéndnse expedido en tal sentide el
servicic juridics permanente.
Que sc ha dado opertuna intervencicon a los Sefiores

Vocales el Direclorio, sin reaistrarvse obsarvaciones de los
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mismos dque obsten a {a prosecuciéon del tramite.
r
For ello, en virtud de lo que disponen el art. 2°
inciso a) de la Ley N° 19331, las Leyes N” 20.321 y N° 20.337

y los Decretos Nos. 420/96; 108/00; 670/00 y 721/00

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE ACCION
COCPERATIVA Y MUTUAL
RESUELVE
ARTICULO 1°.- Apruébanse las autorizaciones para funcionar de
las cooperativas' enunciadas en el Anexoqh, y cuyos datos
especificos se consignan en los Anexos B 1 a B 51,
BRTICULO 2°.-  Apruébanse  las reformas estatutarias de
cooperativas enunciadas en el Anexo A, y cuyos datos
especificos se consignan en los Anexops B 52 a B 53, B 55, B 56,
B 58, B 53, B6laB 63 B> B 66.
ARTICULG 3°.- Apruébanse las inscripciones de regl;;mentos de
cooperativas enunciadas en los Anexos A, y cuyos datos
especificos se consignan en los Anexos B 54, B 57, B 66, B-64, B
cera .67 2 B 70.
“n*..%EQTEEEB 4°,~ Apruébanse nuevos reglamentos y reformas de
reglamentos de mutuales enunciadas en el Anexo A, y cuyos datos
especificos se consignan en los Anexos B 71 a B 85,

ARTICULO 5°.- Apruébanse las reformas estatutarias de mutuales




© HEES

Minitovia ds DPasarrolls Soceal

¥ olledio @ﬂuétéﬂc‘c
Cutituts @/‘t{x‘a}mﬂf de CHjoccativismeo ¥ i p— il

/7.

enunciadas en los Anexos A, y cuyos datos especifidos se
consignan en los Anexos B 86 a B. 101.

ARTICULO 6°.- Apruébanse las reformas de estatuto y la
aprobaci(;n de reglamentos de mutuales enunciadas en los Anexos
A, y cuyos datos especfticos se consignan en los Anexos B 102 a
B 106.

ARTICULO *7°.- RApruébanse las autorizaciones para funcionar de
las mutuales enunciadas en el Anexo A, 'y cuyos datos especificos
se cohsignan en los Anexos B 107 a B 117.

ARTICULO 8°.- Practiquense las respectivas ingcripciones en el
Registro Nacional de Mutualidades y el Registro Nacional de
Cooperativas, segun corresponda.-

ARTICULO 9°.- Expidanse los correspondientes testimonios
agregandose en cada caso copia de la presente resolucidn, de su
Anexo A y del Anexo B y disposicién emitida por la Gerencia de
Registro y Consultoria Legal correspondientes, en lo que se
vincule con cada entidad y extiéndase certificacidn para cada

% uria de las entidades.

=~ ARTICULO 10.- Registrese, comuniquese y archivese.

aea TEIT

RESOLU“TON- 1?1:5417(
o, -
s

At e MICEL - e
- - pRESINENTE a7 S :// A br HeCTon SANIAGO MATZE!
@ 7 . / YogAL
[(2LLE -2t LA } : - cA
i

/

EMIFY LD FRANCSCA
THRECIOE v/ o



odlnisteria e Desarrolta ol
y Q{ér/z'o C-IC{er;m/e
& G/Hr'cv'wm/ de CHiaccaliniamo ¥ Seonomia Foral

Resolucion N®

. 388

N° Exp. Disp. Denominacion Localidad Provincls
76288/00- 430/00 COOPERATIVA DE VIVIENDA, CREDITO Y CIUDAD DE BUENOS AIRES
C CONSUMC COOPERAR ARGENTINA
LIMITADA, QUE EN LO SUCESIVO SE
DENOMINARA COOFERAR ARGENTINA
{OOPERATIVA DE VIVIENDA, CREDITO ¥
CONSUMO LMITADA
8L05/00  431/00 COOPERATIVA DE PROVISION DE AGUA COLONIA AYUT ENTRE RIOS
POTABLE Y OTROS SERVICIOS PUBLICCS
COULONTA AYUI LIMITADA
72605/99- 432/00 COCPERATIVA ELECTRICA Y DE 9 DE JULIO BUENOS AIRES
C SERVICIOS "MARIANO MORENQ™ LIMITADA .
76729/00- 43300 COOFERATIVA INTEGRAL SAN JOSE SAN JOSE DE LA ESQUINA  SANTA FE
c UMITADA .
75182/00- 434/00 TOOPERATIVA DE PROVISION DE PARANA ENTRE RiOS
[ SERVICIOS BIDQUIMICOS "BICCOOP™
LIMITADA
75779/00- 435/00 COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD DE MONTECARLO MISICNES
C MONTECARLO UMITADA
e
75779/00- 436/00 COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD DE MONTECARLO MISIONES
c MONTECARLC LIMITATA
75779/00- 437/00 COOPERATIVA OE ELECTRICIDAD DE MONTECARLO MISIONES
C MONTECARLO UMITADA
T5779/00- 438/00 COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD DE MONTECARLD) MISIONES
[« MONTECARLO LIMITADA
75779/00- 439/00 COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD DE MONTECARLO MISIONES

MITADA
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BUENOS AIRES, 1 1 JUN 2004

VISTO, cl expediente N° 860/04 por ¢l que COOPERATIVA ELECTRICA Y
DE SERVICIOS “MARIANO MORENO™ LIMITADA, salicita Ia aprobacidn ¢ inseripcion

cn cl Registro Nacional de- Cooperativas de la reforma introducida a su cstatuto, y

CONSIDERANDO:
Que la citada entidad ha cumplido los requisitos que exige la Ley N 20337
y que la reforma cstatutaria se conforma a las prescripeiones legales y reglamentarias en

vigor.

Por ello, y en uso de las facultades conferidas por los Decrctos Nimcros

420@6;'723.‘96; 721/00 y 1192/02

l/ EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL
1
/ 4 - 2 DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
. P RESUELVE:

ARTICUT O 1°- Aprucbase la reforma intreducida =l estatuto dc la COOPERATIVA
ELECTRICA ¥ DL SERVICIOS “MARIANO MORENQ™ LIMITADA, (- nicilio legal
en la Ciudad de 9 de Julio, Partido ! mismo nombre, Provinc [3ucnos Alres, Matricula

1.890, sancionada cn la Asamblca del 19/12/03, segnr lex

modificaciones de fs. 41,

LNAES, s { L
+ -
2

L8

f 'régildo de fs. 14 0 16, con las

Tii
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ARTHIULA 24 scebase Ta misma v ol Registro Nacional de Cooperativas y expidinse
los respectivos testimonios.

ARTICULO 3°.- Apriguese copla de la presente rezoucian a los testimanins y al expralivuly
mencionado,

ARTICULQO 4°.- Registrese, comuniquese v archivese,
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Ssdituts Ncional do Sliociativismo y Foomomia St

BUENOS AIRES, .1 7 SEP 2007

VISTO, los expedientes N° 6302/05 y 1067/06 por el que la COOPERATIVA
ELECTRICA Y DE SERVICIOS “MARIANO MORENO” LIMITADA, solicita la
aprobacion e inscripcion en el Registro Nacional de Cooperativas de la reforma introducida a

su estatuto, y

CONSIDERANDO:
Que la citada entidad ha cumplido los requisitos que exige la Ley N° 20337
y que la reforma estatutaria se conforma a las prescripciones legales y reglamentarias en

vigor.

Por ello, y en uso de las facultades conferidas por los Decretos Numeros
420/96; 723/96; 721/00; 1192/02 y 765/07.
EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL
DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Apruébase la reforma introducida al estatuto de la COOPERATIVA
ELECTRICA Y DE SERVICIOS “MARIANO MORENO” LIMITAPA, con domicilio legal

s

en la Ciudad de 9 de Julio, Partido del mxsmo nompre, Provinciy de Buenos Aires, Matricula

NAES.
1/AE
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1890, sancionadas en las Asambleas del 17/06/05 y 14/10/05, segun texto agregado de fs. 51
del expediente 6302/05 y fs. 38 y vta. del expediente 1067/06.

ARTICULO 2°.- Inscribase la misma en el Registro Nacional de Cooperativas y expidanse los
respectivos testimonios.

ARTICULO 3°.- Agréguese copia de la presente resolucion a los testimonios y al expediente
mencionado.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese y archivese.
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REGISTRO. PROV N° 00332

DENOMINACION: COOPERATIVA ELECTRICA Y DE
SERVICIOS “MARIANO MORENO” LIMITADA.,

MATRICULA NACIONAL: 1890- NUEVE DE JULIO
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EEDED ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRES 0S PUBLICOS
CONSTANCIA DE INSCRIPCION

CUIT: 30-54572481-9

ICOOPERATIVA ELECTRICA Y DE SERVICIOS MARIANO MORENO LTDA
Forma Juridica: COOPERATIVA

Fecha Contrato Social: 26-11-1949

IMPUEST 0S/REGIMENES NACIONALES REGISTRADOS Y FECHA DE ALTA

[SICORE - RETENCIONES Y PERCEPC - 299

REG. INF. - CONSUMOS RELEVANTES

REG. INF. - PARTICIPACIONES SOCIET ARIAS

REG. INF. - CIT |- COMPRAS

REG. INF. - PRESENTACION DE ESTADOS CONTABLES EN FORMAT G PDF
REG. INF. - REGIMEN INFORMAT VO DE COMPRAS Y VENTAS
IGAS,FONDQ HIDRICO DE INFR.

FONDO HIDRIC DE INFRAESTRUCT UR

IVA

[SICORE-IMPTO.A LAS GANANCIAS - 116

IG.N.C. L2396

REG. SEG. SOCIAL EMPLEADOR

FONDO P/EDUC.Y PROM.COOPT IVA.

modificatorias 22702 y 22973, a la fecha de emision de la presente canstancia.

01-2007|
01-2002
12-2011
04-2011
12-2009)
01-2019
052011
03-2002
03-1989
04-2001
12-1994
07-1951
08-1987

IContribuyente no amparado en los beneficios promacionales INDUSTRIALES establecidos porLey 22021 v sus

Esta constancia no da cuenta de la inscripcion en:

- Impuesto Bienes Personales y Exteriorizacion - Ley 26476: de corresponder, deberén

solicitarse en la dependencia donde se encuentra inseripto.

- Impuesto a las Ganancias: la condicién de exenta, para las entidades enunciadas en los
incisos b), d), e), f), g), m) y r) del Art. 20 de la ley, se acredita mediante el "Certificado de

exencion en el Impuesto a las Ganancias" - Resolucién General 2681.

ACTIVIDADES NACIONALES REGISTRADAS YFECHA DEALTA

Activided principal; 351320 (F-883) BISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA
[Secundarials): 352020(F-883) DISTRIBUCION DE COMBUSTIBLES GASEQSOS POR TUBERIAS
475300 (F-883) VENTA AL POR MENOR DE ELECTRODOMESTICOS, ARTEFACTOS PARA EL HOGAR Y EQUIPOS DE
AUDIO ¥ VIDEQ
421000F 883) CONSTRUCCION, REFORMA Y REFARACION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA FARA EL
TRANSPORTE

AZ2200 (F-883) CONST RUCCION, REFORMA ¥ REPARACION DF REDES BISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS,
AGUA, TELECOMUMIGACIONES ¥ DE OTROS SERVICIOS PUBLICOS

BEO300 (F-883) POMPAS FUNEBRES Y SERVICIOS CONEXOS

614010(F-8A3) SERVICIOS BE PROVEEDORES DE ACCESO A INTERNET

611090 (F-833) SERVICIOS DE TELEFONIA FiJA, EXCEPTO LOCUTORIOS

Mes de cierreejerciciocomercial: 72

Mes de inicio: 17/207!
Mes deinicio: 1772079
Mes deinicio: 17/2073)

Mes deinicia: 16/207
Mes de inicio 16/207Y
Mes de inicio 102079

Mes deinicio 1G/207!
Mes deinicia 1G/207

DOMICILIQ FISCAL - AFIP

MENDOZA 390
@ DEJULIO
6500-BUENOS AIRES

vigenciadelapresente constencia 13-07-2020 a 12-02-2020

AFIF AFIT AFOF F0 ¥

NOT ANOT ANOT AN

MNOT
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=

Hore 19:31:47 verificador 108566487981

Los datos contenides en lapresente constancia deberdn ser validados por el receptor de lamismaen la pdginainstitucional de AFIP hitpuwww afip.goo.ar
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